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WSTEP

Podstawy prawne:

1. Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2017 poz. 59)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe¢ - Prawo o§wiatowe
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ROZDZIAL |

PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDSZKOLU

§1

llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole w Sidzinie;
Nauczycielach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w zespole;
Rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpczg nad dzieckiem;
Dzieciach - rozumie si¢ przez to dzieci uczeszczajace do przedszkola ;
Wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktorym powierzono obowigzki
wychowawcy oddziatu;
Radzie Pedagogicznej - rozumie si¢ przez to Rade Pedagogiczng zespotu;
Dyrektorze - rozumie si¢ przez to Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Sidzinie;
Radzie Rodzicow - rozumie si¢ przez to Rad¢ Rodzicow Przedszkola;
Prawie o$wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.59).

§2

. Nazwa przedszkola brzmi: Zespot Szkolno — Przedszkolny Przedszkole w Sidzinie.

§3
Siedziba i adres Przedszkola : Sidzina, ul. Radziechowska 38, 48 — 320 Skoroszyce.
Przedszkole posiada oddziat zamiejscowy: Makowice 61, 48 — 320 Skoroszyce.
Organem prowadzacym jest Gmina Skoroszyce.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator Oswiaty.
Obstuge finansowo — ksiggowa prowadzi Gminny Zespot Ekonomiczno — Administracyjny

Szkot i Przedszkoli w Skoroszycach
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§4

1. Nazwa przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu.

2. W sprawach dotyczacych przedszkola obowiazuja pieczgcie i stemple o treSci jak
§2 wust. 1

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§5
1. Przedszkole petni funkcje opiekuncza, wychowawcza i ksztalcaca. Zapewnia dzieciom
mozliwos¢ wspdlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych
i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
2. Przedszkole realizuje cele okreslone w ustawie - Prawo o$wiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, koncentrujac si¢ na wspomaganiu i ukierunkowywaniu rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjatlem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach
ze srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.
§6
1. Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnieh oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
2) budowanie systemu wartosci, W tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepigj
orientowaty si¢ W tym, co jest dobre, a co zte;
3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow
I porazek;
4)  rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;
5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;
7) budowanie dziecigcej wiedzy 0 §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla

innych;
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8) wprowadzenie dzieci w swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie U dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej ( do rodziny, grupy,
réwiesniczej | wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich

ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci I umiejetnosci,
ktore sg wazne W edukacji szkolnej;

11) ksztaltowanie u dzieci umiejetnosci czytania i przygotowanie dzieci do nabywania
umiejetnosci pisania;

12) tworzenie warunkow do do$wiadczen jezykowych i komunikacyjnych w zakresie
reprezentatywnej i komunikatywnej funkcji jezyka (ze szczegdlnym uwzglednieniem
nabywania umiej¢tnosci czytania).

2. Cele wychowania przedszkolnego, o ktorym mowa w § 6 ust.1 przedszkole realizuje

w ramach nastepujacych obszarow edukacyjnych:

1) ksztaltowanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, a zwlaszcza porozumiewania si¢
z dorostymi dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych;

2) ksztaltowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktore stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

6) wdrazanie dzieci do dbatosci 0 bezpieczenstwo wiasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztuke:

a) dziecko widzem i aktorem,

b) muzyka, $piew, plasy i taniec,

c) rozne formy plastyczne;

8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci przez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

9) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zZagrozen;

10) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;
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11) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczng;
12) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;
13) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.
§7

1. Do zadan przedszkola nalezy:
1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu dzieci w przedszkolu oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez przedszkole;
2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;
3) stworzenie s$rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny dzieci w warunkach poszanowania ich godnosci o0sobistej oraz
wolno$ci Swiatopogladowej | wyznaniowej;
4) realizacja programéw, ktore uwzgledniaja podstawg programowsg Wychowania
przedszkolnego;
5) zapewnianie bezpiecznych i optymalnych warunkéw do opieki 1 harmonijnego,
psychoruchowego rozwoju, wychowania i edukacji dziecka, poszanowania godnosci
osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania;
6) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych wychowankow poprzez obserwacje zakonczong analizg
I oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole, takze wykorzystywanie wynikow
obserwacji w procesie uczenia i nauczania;
7) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom, rodzicom
I nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;
8) organizowanie zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny psychicznej;
9) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania i wychowania do mozliwosci

psychofizycznych dzieci w grupie lub poszczegdlnego dziecka;
10) wyposazanie przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzgt umozliwiajacy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych
przedszkola;
11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;
12) umozliwianie wychowankom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowe;j i religijnej;
13) rozpoznawanie zainteresowan wychowankéw oraz  zaplanowanie  wsparcia

majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;
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14) upowszechnianie wsérdd wychowankow  wiedzy 0  bezpieczenstwie — oraz

ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;
15) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnien przez organizowanie
odpowiednich zaje¢;
16) rozwijanie u wychowankow dbatosci 0 zdrowie wiasne i innych ludzi oraz
umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;
17) wspoldziatanie ze s$rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, Stowarzyszeniami,
parafia, rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w przedszkolu;
18) upowszechnianie wsérod dzieci wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wlasciwych
postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;
19) zapobieganie wszelkim formom dyskryminacji;
20) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania wychowankow
do wiasciwego odbioru i wykorzystywania mediow;
21) egzekwowanie obowigzku przedszkolnego w trybie przepisow 0 postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;
22) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opickunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;
23) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

§8
Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy we
wspétpracy z rodzicami, poradnig pedagogiczno- psychologiczna, z organizacjami
I instytucjami spotecznymi i kulturalnymi, a takze w porozumieniu z organem

prowadzacym jednostke

ROZDZIAL 111
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN PRZEDSZKOLA
§9

1. Praca opickunczo - wychowawcza - dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest
w oparciu 0 przyjete do realizacji programy wychowania przedszkolnego dla
poszczegblnych grup, uwzgledniajace podstawe programowa.

2. W czasie catodziennej pracy przedszkola przeznacza si¢ na:

a) dowolnie wybranych przez nauczyciela czynnosci (z tym, ze w tej puli czasu

mieszcza si¢ czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne);
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b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

4. Nauczyciel oddzialu moze wybra¢ program wychowania przedszkolnego sposrod
programow dostepnych lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspoétpracy z innymi nauczycielami,

2) zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow),

3) zaproponowal program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
zmianami.

5. Program wychowania przedszkolnego dopuszcza dyrektor.

6. Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
stanowig zestaw programdéw wychowania przedszkolnego.

7. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow wychowania

przedszkolnego cato$ci podstawy programowej.

§10
1. Przedszkole wydaje rodzicom dziecka 6 letniego objetego wychowaniem przedszkolnym
informacj¢ 0 gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej. Informacje
wydaje si¢ do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,
w ktorym dziecko ma obowiazek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawoweyj.
2. Informacje 0 gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje si¢ na
podstawie dokumentacji prowadzonych diagnoz i obserwacji pedagogicznych dzieci objetych
rocznym przygotowaniem przedszkolnym.
§11
1. Dyrektor , na kazdy rok szkolny powierza kazdy oddziat przedszkolny opiece (jednemu)
dwom nauczycielom posiadajgcym kwalifikacje w zakresie wychowania przedszkolnego.
2. Dyrektor przedszkola w ramach prawidtowej organizacji pracy przedszkola decyduje
0 ciggtosci pracy nauczycieli w danej grupie dzieci.
3. Ze wzgledu na prawidtowa organizacje pracy przedszkola nauczyciel moze zostaé
przesunigty do pracy w innej grupie.
4. Ze wzgledu na organizacje pracy przedszkola poszczegolne grupy mogg byé
podzielone na poczatku roku szkolnego z informacja dla rodzicow z koncem
poprzedniego roku szkolnego, moze takze nastgpi¢ zmiana nauczyciela , ktoremu

powierzono opiece oddziat.
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§ 12
1. Przedszkole zapewnia wychowankom bezpieczenstwo W czasie zaje¢ w przedszkolu

poprzez:
1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan
2) zagospodarowanie czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym
wedlug zasad realizacji podstawy programowej;
3) opracowanie miesigcznych plandw pracy przez nauczyciela, ktory uwzglednia:
roztozenie zaje¢ W poszczegdlnych dniach, réznorodno$¢ zajeé w kazdym dniu;
4) przestrzeganie liczebnos$ci grup;
5) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje | ogrzewanie pomieszczen;
6) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;
7) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;
8) ogrodzenie terenu przedszkola;
9) zabezpieczenie otwordow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;
10)zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchni
I pomieszczen gospodarczych;
11) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych dzieci,;
12) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunoéw nad dzie¢mi uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren przedszkola;
§13
W przedszkolu organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
§ 14
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
1 nieodplatne.
§15
Za prawidlowa organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie przedszkola
odpowiedzialny jest dyrektor, ktory planuje formy, okres oraz wymiar godzin, w ktorych

poszczeg6lne formy beda realizowane.
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§16
Celem pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielanej dzieciom jest rozpoznawanie
mozliwo$ci psychofizycznych oraz zaspokajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
wychowankow.
§17
1. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na:
1) diagnozowaniu srodowiska dziecka;
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
I umozliwianiu ich zaspokojenia;
3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci W opanowywaniu umiej¢tnosci i wiadomosci
przez dziecko;
4) wspieraniu dziecka z uzdolnieniami;
5) wspieraniu  nauczycieli i rodzicow W dziataniach ~ wyroéwnujacych  szanse
edukacyjne dzieci;
6) wspieraniu nauczycieli i rodzicoéw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
7) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
8) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
§18
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z rodzicami
I rt6znymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci i rodziny.
§19
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana przez nauczycieli
I specjalistow.
§20
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie dziatan i zajgc
specjalistycznych, dziatan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan wychowankow,
w tym uzdolnien oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich
zainteresowan 1 uzdolnien, a szczegolnie:
1) dzialan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych wychowankow oraz planowanie sposobow
ich zaspokojenia;
2) zindywidualizowanej pracy z dzieckiem na zajeciach ogdlnych i specjalistycznych

zajeciach edukacyjnych;
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3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych .

4) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli;

§ 21
Porad dla rodzicow udzielaja, W zalezno$ci od potrzeb: nauczyciele, logopeda w terminach
podawanych na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

§22
1. Dzieci przyjete do przedszkola, podlegajace obowiazkowemu rocznemu przygotowaniu
przedszkolnemu, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie
do przedszkola obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.
2. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi si¢ w miejscu
pobytu dziecka, w domu rodzinnym w wyjatkowych sytuacjach moga by¢ prowadzone w
placowce opieki zdrowotnej.
3. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkéw, w ktorych zajecia sg realizowane.
4. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem

przez jednego nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec.

ROZDZIAL. 1V
ORGANY PRZEDSZKOLA

§23
1. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
2. Zadania 1 kompetencje organow wymienionych w ust. 1 pkt. 1 1 2 zawarte sg w Statucie
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Sidzinie.
§24
Kazdy z wymienionych organéw w § 23 dziata zgodnie z ustawa Prawo o$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonujg wedlug odrgbnych regulaminow, uchwalonych przez te organy.

Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem przedszkola.
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§25
1. W przedszkolu dziata Rada Rodzicow.
1) Rada Rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola;
2) Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow;
3) W sklad Rady Rodzicow wchodzi po trzech przedstawicieli kazdego oddziatu
przedszkolnego;
4) Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym;
5 W wyborach, o ktérych mowa w ust. 4 jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic
(prawny opiekun).
6) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;
7) Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.
8) Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§26
1. Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje projekt planu finansowego przedszkola sktadanego przez dyrektora;
2) opiniuje podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;
3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania  zawiadomienia 0  dokonywanej  ocenie  dorobku  zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;
4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia,
w przypadku, gdy nadzér pedagogiczny poleca taki opracowac;
5) opiniuje propozycje wprowadzenia zaj¢¢ dodatkowych;
6) programy wychowania przedszkolnego

§ 27
1. Wszystkie organy przedszkola wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.
2. Przeptyw  informacji  pomiedzy  organami  przedszkola o  proponowanych
i planowanych dziataniach, odbywa sie poprzez: zebrania, kontakty indywidualne,

ogloszenia na tablicy, komunikaty i zarzadzenia dyrektora.
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3. Kazdy organ przedszkola planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow
przekazywane sg dyrektorowi.
4. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski | opinie dyrektorowi poprzez swoja
reprezentacje lub Radzie Pedagogicznej na jej zebraniu.
5. Whnioski 1 opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedura rozpatrywania skarg
I wnioskow.
6. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobag w sprawach wychowania, opieki
i ksztalcenia dzieci wedtug zasad przyjetych w przedszkolu.
7. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz przedszkola, z zachowaniem drogi
stuzbowe;j i zasad ujetych w § 27 niniejszego statutu.

§28
1. W przypadku sporu pomi¢dzy Radg Pedagogiczng, a Rada Rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora;
2) przed rozstrzygnigciem sSporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze

stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdéw — strony sporu;
4) 0 swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

5)  spory migdzy organami przedszkola rozwigzywane sa wewnatrz przedszkola na drodze

polubownej poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegdlnych organdw i jawng wymiane

pogladow.

2. W przypadku sporu migdzy organami przedszkola, w ktorym strong jest dyrektor,
powolywany jest Zespol Mediacyjny. W sklad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organéw przedszkola, z tym, ze dyrektor wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespol Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania Sporu, podejmuje decyzje
w drodze glosowania.

4. Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§ 29

Podstawowa jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci

W zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.
§30
1. Przedszkole jest 2 — oddziatowe i wszystkie grupy moga by¢ réznorodne wiekowo.
2. Przedszkole posiada 1 oddziat zamiejscowy.
§31
Dzienny czas pracy przedszkola ustala si¢ na 8 godzin dzienne: od 7.00 do 15.00
§32
Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ w czasie catego
pobytu dzieci w przedszkolu.
§33
Liczba dzieci w oddziale przypadajacych na jednego nauczyciela powinna wynosi¢ do 25.

§34
Dzieci sg przyprowadzane do przedszkola o godzinie zadeklarowanej we wniosku
sktadanym przez rodzicow. W innej sytuacji rodzice ( prawni opiekunowie) informuja
przedszkole o pdzniejszej godzinie przybycia telefonicznie ( do godz. 8.00) badz dzien
wczesniej.

§35
Odbieranie dzieci z przedszkola uzaleznione jest od deklarowanych godzin pobytu,
zawartych w umowie 0 $wiadczeniu ustug przez rodzicow/prawnych opiekunéow lub inng
osobe petnoletnig wskazana przez rodzicoéw/prawnych opiekunow .

§36
Do realizacji zadan statutowych przedszkole posiada:
1) sale do zaje¢ dla poszczegolnych grup;
2) szatni¢ dla dzieci;
3) pomieszczenia kuchenne, administracyjne i gospodarcze;

4) plac zabaw wyposazony W urzadzenia do zabaw i ¢wiczen rekreacyjnych;
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§37
1. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut z zastrzezeniem wyjatkow dotyczacych
organizacji zajec¢ dodatkowych i specjalistycznych.
2. Czas trwania zaje¢ dodatkowych jest dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci
I Wynosi:
1) z dzie¢mi w wieku 3 - 4 lat - okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5 - 6 lat — okoto 30 minut.

§38
1. Przedszkole na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunéw) organizuje nauke religii.
2. W przypadku nieuczgszczania dziecka na zajecia religii, ma ono zapewniong
opiek¢ z nauczycielem wychowania przedszkolnego Ilub specjalista w innym
pomieszczeniu.
3. Nauka religii odbywa si¢ w przedszkolu w wymiarze dwoch zajgé przedszkolnych dla
dzieci 5 - 6-cio letnich.

§39
1. Szczegblowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okreSla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora. Arkusz
organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy przedszkole.
2. W arkuszu organizacji przedszkola zamieszcza si¢ W szczegolnosci: liczbe i czas pracy
poszczegblnych oddziatow, liczbe pracownikow przedszkola, w tym pracownikoéw
zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ dzieci, oraz ogolng liczbg zajec
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy, liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli oraz przerwy w pracy przedszkola.
1) Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego przedszkola, dyrektor
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad dnia oraz
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz terapeutycznych;
2) Z ramowym rozktadem dnia oraz szczegoétowymi rozktadami dla poszczegolnych grup,
rodzice zapoznawani sa na pierwszym zebraniu, ktore odbywa Si¢ we wrzesniu, a takze
poprzez informacje zamieszczone na stronie internetowej i na tablicy ogloszen w szatni

przedszkola.
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§ 40
1. Przedszkole jest jednostkg budzetowa, ktorej dziatalnos¢ finansowana jest przez Gming
oraz rodzicow ( prawnych opiekunow) — w formie comiesi¢cznej odptatnosci za pobyt
dziecka w przedszkolu.
2. Wysokos¢ odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu reguluje aktualna Uchwata Rady
Gminy Skoroszyce w sprawie okreslenia czasu bezptatnych zaje¢ oraz ustalenia
wysoko$ci optat za $wiadczenia udzielane w przedszkolach publicznych prowadzonych
przez gming W czasie przekraczajacym czas bezptatnych zajec.
3. W przedszkolu funkcjonuje stotlowka w oparciu 0 zaakceptowane przez organ
prowadzacy zasady korzystania ze stotowki przedszkola, ktore okresla ,,Regulamin
korzystania ze stotéwki oraz odptatnosci za positki”.
4. Optaty, 0 ktorych mowa w § 40 ust. 2 i 3, podlegaja obniZzeniu W nastgpnym miesigcu
proporcjonalnie do nicobecnosci dziecka w przedszkolu.
5. Zwrot optaty nastepuje w formie odliczenia dni nieobecnosci ( wg stawki

indywidualnej) od nalezno$ci biezacej w kolejnym miesigcu.

6. Deklaracje dotyczace czasu pobytu dziecka w przedszkolu oraz rodzajow
spozywanych positkow, a tym samym wysokosci wnoszenia optat, rodzic przedktada
w Karcie zgloszenia.

7. Podejmowanie w trakcie roku szkolnego jakichkolwiek zmian do wczesniejszych
deklaracji wymaga wystapienia rodzica do dyrektora. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor uwzglednia zmiany z pierwszym dniem kolejnego miesiaca.

8. Opfaty o ktorych mowa w § 40 ust. 2 i 3 uiszcza rodzic ( prawny opiekun)
do 15 — tego kazdego miesigca.

9. W przypadku wnoszenia optat po terminie wskazanym w statucie przedszkola
Przedszkole nalicza ustawowe odsetki.

10. W przypadku powstania zalegtosci w optatach, 0 ktérych mowa w § 40 ust. 2 i 3,
przekraczajacych dwa miesigce, dziecko moze zosta¢ skreSlone z listy dzieci
uczeszczajacych do przedszkola.

11. W przypadku rezygnacji z przedszkola, rodzic powinien ztozy¢ pisemna informacje
w celu zaprzestania naliczania odpfatnosci. Nadptate za $wiadczenia przedszkola na

whniosek rodzica zwraca si¢  w terminie 30 dni.
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12. Na wniosek rodzicow dziecka GOPS podejmuje decyzje 0 sfinansowaniu
odptatnosci za koszty surowcoéw zuzytych do przygotowywania positku. Rozliczenie
kosztow odbywa si¢ na podstawie wydanej decyzji GOPS-u oraz noty obcigzeniowej
wystawianej przez przedszkole.

§41
1. Do przedszkola moga uczgszcza¢ dzieci z alergiami pokarmowymi i alergiami
skornymi.
1. Dziecko zostaje uznane za ,alergiczne” po przedstawieniu zaswiadczenia od lekarza
o0 rodzaju alergii i informacji dotyczacej uczulajacego alergenu.
1) Dla dzieci z alergiami przedszkole stosuje przedszkolng, ogdlng diete pokarmowsg oparta
0 przedszkolny jadlospis, wykluczajaca z przygotowywanych positkow alergeny ( np.
mleko, kakao, orzechy);
2) W wyjatkowych sytuacjach na podstawie zaswiadczenia lekarskiego ( catkowita dieta
specjalistyczna) warunki pobytu i organizacji positkow dla dziecka, wspolnie ustalajg
dyrektor, intendent, nauczyciel grupy i rodzic w ramach organizacyjnych przedszkola;
3) Nie dopuszcza si¢ przynoszenia przez rodzicow produktow, gotowych positkow,

potraw przygotowanych poza przedszkolem;

§42
1. W przedszkolu utworzone jest stanowisko zastepcy dyrektora ds. przedszkola.
2. Zakres zadan zastepcy dyrektora ds.reguluje §31 Statutu Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego.

§ 43
1. Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy 0 pracg W przedszkolu sa pracownikami

samorzagdowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w przedszkolu zobowigzany jest przestrzegaé szczegdlowego
zakresu obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu

obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.
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ROZDZIAL VI
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§ 44

1. W celu przeprowadzenia calego procesu rekrutacji do przedszkola, na dany rok
szkolny, dyrektor jednostki powoluje Komisje Rekrutacyjng, dyrektor moze dokonywaé
zmian w skfadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby wyznaczonej na
przewodniczacego komisji.
2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej okresla szczegdtowe cele |1 zadania
Cztonkow Komisji. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajacej postgpowanie
rekrutacyjne do przedszkola wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolu.
3. Komisja Rekrutacyjna pracuje z uwzglednieniem przepisow zawartych w ustawie-
Prawo o$wiatowe oraz przepisdéw wykonawczych do ustawy.
4. Terminy i zasady przeprowadzania rekrutacji okre§la organ prowadzacy przedszkole
na podstawie przepisow wykonawczych do Prawa oswiatowego.
5. D0 przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze gminy.
§ 45
Przyjecie dziecka do przedszkola w ciggu roku szkolnego, odbywa sie w przypadku
zwolnienia si¢ miejsca w jednostce w danej grupie wiekowe;j.
§ 46
Przedszkole obejmuje wychowaniem przedszkolnym dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym koncza 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym konczg 7 lat.
§ 47
Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ w przedszkolu obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne. Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
§ 48
1. Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo- dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
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3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazeniaprzemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania jego godnosci 0sobistej;
5) poszanowania wlasnosci;
6) opieki i ochrony;
7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
8) akceptacji jego osoby;
9) indywidualnego nauczania w okreslonych przypadkach;
10) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej, logopedycznej i innej
specjalistycznej organizowanej w przedszkolu;
11) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, je$li nie naruszajag one praw
innych;
12) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy;
13) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;
14) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym;
15) spokoju i samotnos$ci gdy tego potrzebuje;
a) indywidualnego procesu i wlasnego tempa i rozwoju;
b) mozliwo$ci zwrocenia sie o pomoc do wszystkich pracownikow przedszkola;
16) zdobywania i rozwijania wiedzy i umiejetnosci.
2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce 0 bezpieczenstwo wiasne
I kolegow:
1) szanowa¢ kolegow i wytwory ich pracy;
2) nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczycielki;

3) szanowac sprzet i zabawki znajdujace sie¢ W przedszkolu;

4) dbac o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;
5) przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
6) sygnalizowaé zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;
7) przejawiaé wlasciwy stosunek do rowiesnikoéw, osob starszych, wynikajacy
z postaw respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;
8) stuchac i reagowac na polecenia nauczyciela.
§ 49
1. Dziecko za dobre zachowanie i wyr6zniajace si¢ postepy W nauce moze byc
nagrodzone:
1) ustng pochwatg nauczyciela;
2) pochwata do rodzicow;

str. 18



STATUT PRZEDSZKOLA W SIDZINIE

3) nagroda rzeczows ( naklejka);

4) listem gratulacyjnym;

5) pochwatg dyrektora;

2. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujgcych zasad
w przedszkolu:

1) rozmowa z dzieckiem na temat niewtasciwego zachowania;

2) odebraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy, przedstawienie zagrozen, jakie
stwarza,;

3) odsunieciem i pozostawieniem dziecka na krotkg chwile w neutralnym, spokojnym
miejscu, odsunigcie od zabawy;

4) powtarzanie poprawnego zachowania;

5) Czasowe ograniczenie uprawnien do wybranych zabawek.

3. W przedszkolu wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.

ROZDZIAL. VII
WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§50
1. Rodzice majg prawo do:
1) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu przedszkole i sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola, a zwtaszcza sposobu realizacji
zadan wynikajacych z przepiséw o$§wiatowych;
2) znajomosci podstaw programowych wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
I rozwoju;
4) wyrazania opinii 0 planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie
ksztalcenia, wychowania i opieki oraz planowanych eksperymentach pedagogicznych;
5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich
potrzebami;
6) wzbogacania ceremonialu | zwyczajow przedszkola w oparciu 0 tradycje
srodowiska i regionu;
7) udzialu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych,
imprez, zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;
8) zglaszania i realizacji wlasnych pomystow zwigzanych z zagospodarowaniem,

aranzacja wnetrz i otoczenia przedszkola;
str. 19



STATUT PRZEDSZKOLA W SIDZINIE

9) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢ oraz
poziomu prowadzonych zaje¢ nadobowigzkowych;

10) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow;

11) udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w Przedszkolu;

12) wychowywania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, bez
dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowos$ci, Wyznania, pici oraz
pozycji spolecznej czy materialne;;

13) udziatu we wspdlnych spotkaniach z okazji uroczystosci przedszkolnych, imprez,
wycieczek, spacerow, wyjs¢ do Kina, teatru i innych.

2. Rodzice maja obowigzek:

1) regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatnosc za pobyt dziecka w przedszkolu;

2) wspolpracowa¢  z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola;

3) przygotowa¢ dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

4) niezwlocznie poinformowaé Przedszkole o przyczynie nieobecnosci dziecka

w przedszkolu, a szczegolnie 0 zaistniatej chorobie;

5) informowa¢ dyrektora oraz nauczycieli wychowawcow przedszkola o problemach
zdrowotnych swojego dziecka;

6) odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

7) informowa¢ nauczyciela z wyprzedzeniem 0 podzniejszym przyprowadzaniu
dziecka do przedszkola;

8) zapewni¢ dziecku bezpieczny powrdt do domu;

9) znac i przestrzega¢ postanowien statutowych;

10) przyprowadza¢ do przedszkola dzieci zdrowe bez konieczno$ci podawania

w przedszkolu jakichkolwiek lekow;

11) interesowac si¢ sukcesami i porazkami swojego dziecka;

12) kontynuowac zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

13) zglasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie
niepokojace objawy w jego zachowaniu, majace wpltyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, Ieki, obawy, emocje itd.);

14) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

15) bezzwlocznie zglasza¢ nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania

I telefonu kontaktowego;
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16) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen;
17) informowac¢ telefonicznie lub osobiscie dyrektora ds. przedszkola o stwierdzeniu
choroby zakaznej u dziecka;
18) dostarczy¢ do przedszkola informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia
dziecka po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajagcy na pobyt dziecka w przedszkolu.
19) zapewni¢ dziecku niezbgdne wyposazenie;
20) kontrolowac, co dziecko zabiera do przedszkola celem uniknigcia wypadku.

§51

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola w godzinach 7.00 -
8.00. Ewentualne spoznienia rodzice sa obowigzani zglosi¢ telefonicznie lub
poprzedniego dnia do wychowawczyni grupy.
2. Osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola obowigzana jest rozebra¢ je w szatni
I osobiscie przekaza¢ nauczycielce grupy, do ktorej dziecko uczeszcza lub nauczycielce
dyzurujace;j.
3. Nauczycielka nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicow przed furtkg, wejsciem do przedszkola,
w szatni, przed zamknigtymi drzwiami wejSciowymi, na placu zabaw lub posesji
przedszkolnej.
4. Do przedszkola nie wolno przyprowadza¢ dzieci przezigbionych, zakatarzonych,
wymiotujgcych i z objawami innych chordéb. W przypadku zaistnienia lub powtarzajacych
si¢ watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zada¢ zaswiadczenia
lekarskiego o stanie zdrowia dziecka, pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do
przedszkola przez czas trwania przeszkody dotyczacej sytuacji zdrowotnej dziecka.
5. Na czas zaje¢ w budynku przedszkola, wejscie do przedszkola jest zamykane, by
uniemozliwi¢ wejscie 0S0bom niepozadanym.
6. W przedszkolu nie stosuje si¢ wobec wychowankow zadnych zabiegow lekarskich.
7. Nauczycielowi nie wolno podawac dzieciom zadnych lekow.
8. Nauczycielka grupy ma obowigzek poinformowania rodzicow 0 ztym Samopoczuciu
dziecka, wskazujac w informacji pojawiajace si¢ objawy.
9. Dzieciom nie wolno przynosi¢ dodatkowego wyzywienia, W tym stodyczy bez zgody
nauczyciela.
10. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.
11. Ze wzgledow sanitarnych zabrania si¢ wchodzenia do sal w butach oraz

wprowadzania zwierzat na teren przedszkola i ogrodu przedszkolnego.

str. 21



STATUT PRZEDSZKOLA W SIDZINIE

§52
1. Rodzic lub upowazniona przez niego osoba do odebrania dziecka z przedszkola
osobiscie komunikuje nauczycielowi che¢¢ odebrania dziecka z przedszkola.
2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dzieci przez inne osoby upowaznione na pismie
przez rodzicéw. Upowaznienie moze by¢ W kazdej chwili odwotane.
3. Upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic ( opiekun prawny) dziecka na
pisSmie z wilasnorgcznym podpisem. Upowaznienie zawiera: imi¢ 1 nazwisko o0soby
upowaznionej, Wskazanie dowodu tozsamosci ( nazwa dokumentu, jego numer i seria),
ktorym bedzie si¢ legitymowata przy odbiorze dziecka, podpis upowazniajgcego.
4. Osoba upowazniona W momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie
dokument tozsamos$ci, wskazany w upowaznieniu i na zadanie nauczyciela go okazac.
W sytuacjach budzacych watpliwosci nauczycielka kontaktuje si¢ z rodzicami.
5. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawnag za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z jednostki przez upowazniong przez nich osobg.
6. Nauczycielka moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajace] odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewnié
dziecku bezpieczenstwa ( 0soba pod wptywem alkoholu, srodkéw odurzajacych, agresywnie
si¢ zachowujaca).
7. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwlocznie informuje
dyrektora ds. przedszkola. Dyrektor podejmuje dziatania przewidziane prawem.
8. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 15.00, nauczycielka
zobowigzana jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicow 0 zaistniatym fakcie.
9. Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi
by¢ potwierdzone prawomocnym orzeczeniem sagdowym.

§53
1. Dziecko powinno przyjs¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i estetycznie ubrane
w strdj wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie.
2. Odziez wierzchnia powinna by¢ dostosowana do warunkéw atmosferycznych
I umozliwia¢ codzienny pobyt dziecka na §wiezym powietrzu.
3. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa,
worek ze strojem gimnastycznym . Wszystkie rzeczy powinny by¢é podpisane i znane
dziecku. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele wspolnie z rodzicami ustalajg Spis
materialow 1 przyborow do zaje¢, w ktore powinno by¢ zaopatrzone dziecko lub ustalaja

sktadke na zakup wyposazenia i przyboréw dla dzieci.
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4. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola swoich zabawek.

5. Nauczyciele grup po wspolnym uzgodnieniu z rodzicami moga ustali¢ tzw. Dzien
Zabawki. Za zepsucie i zagubienie zabawki przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci.
6. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialno$ci za inne wartoSciowe rzeczy przynoszone
przez dzieci.
ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE
§ 54
Statut obowigzuje W rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej:
dyrektora, nauczycieli, specjalistow, pracownikow administracji i obstugi, rodzicow oraz
dzieci
§55
Przedszkole prowadzi gospodarke finansowa i materialowa zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 56
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przedszkola zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 57
1. Dokonywanie zmian w Statucie nalezy do kompetencji Rady Pedagogiczne;.
2. Zobowigzuje si¢ dyrektora do opracowania i opublikowania tekstu ujednoliconego statutu
po pigciu kolejnych nowelizacjach.

§ 58

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017r.
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